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Check your happiness level



Happiness at work has been a 
desirable goal for people at every 

level of organization. Over 
decades, large volumes of 
research reflect how each 
field interprets the value 
happiness at work from 

different terms
spirituality in organization

quality of work life

organizational well-beingemployee Engagement

flexible organization

work life balance

job Satisfaction



From Thai Health promotion in 
organization perspective
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“Happy 8”





"Happy Organization 

Creation Model
in Thai 

Perspective"





100 Happy Organizations

ปัจจัยพื้นฐานขององค์กรแห่งความสุข

O ปัจจัยแห่งการด ารงชีพ

เงิน + ความมั่นคง + สวัสดิการ

O ปัจจัยแห่งความภาคภูมิใจขององคก์าร

O องคก์ารมีจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ

O การสร้างให้เกิดความรู้สึกของความเป็น 
“ครอบครัว” “พี่ -น้อง” “ทีม” 

Simplified Org.

Creative Org. Sustainable Org.
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